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РЕЗОЛЮЦИЯ 

II КРАЕВОГО СЪЕЗДА РАБОТНИКОВ СИСТЕМЫ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙ 

 

г. Ставрополь                                                                                        21.11.2019 г. 

 

 

21 ноября 2019 года в городе Ставрополе состоялся II краевой съезд 

работников системы дополнительного образования детей, организованный 

министерством образования Ставропольского края и Ставропольским 

краевым институтом развития образования, повышения квалификации и 

переподготовки работников образования. 

В работе съезда приняли участие 200 педагогов, учѐных и экспертов, 

руководителей учреждений дополнительного образования, представителей 

органов управления в сфере образования, культуры и молодѐжной политики, 

других общественных организаций из всех территорий края. 

Делегаты съезда в формате пленарного заседания обсуждали 

актуальные вопросы дополнительного образования детей, в том числе, 

апробацию Профессионального стандарта «Педагог дополнительного 

образования детей и взрослых», реализацию проектной деятельности в 

системе дополнительного образования, формы работы с одаренными детьми, 

обновление содержания дополнительного образования детей и др. 

На мастер-классах и педагогических мастерских участники и гости 

съезда получили опыт практической, дискуссионной, исследовательской и 

коммуникативной деятельности. 

Заслушав и обсудив доклады участников, делегаты съезда отметили, 

что дополнительное образование пронизывает все уровни образования, 

начиная с дошкольного и заканчивая профессиональным, становится 

смысловым социокультурным стержнем для взрослеющей личности, 

приобретения профессиональных, личностных, социальных, 

коммуникативных, этических компетенций. Занятия в системе 

дополнительного образования способствует жизненному и 

профессиональному самоопределению ребенка, выступают площадкой для 

выравнивания жизненного старта и реализации образовательных и 

социальных достижений разных  категорий детей. 

Особое значение дополнительное образование имеет как 

альтернативное для детей с ограниченными возможностями здоровья, 

оказавшихся в трудной жизненной ситуации. В рамках съезда была 

организована презентационная площадка лучших региональных практик 

«Векторы развития детей с ограниченными возможностями здоровья и детей 

с инвалидностью в учреждении дополнительного образования». 

 



Съезд выступает за недопущение ликвидации, свертывания и 

необоснованного перепрофилирования организаций дополнительного 

образования детей и поддержку некоммерческих организаций, оказывающих 

образовательные  услуги в этой сфере. 

Съезд поддерживает принятые на уровне Ставропольского края, 

Российской Федерации документы по реализации Концепции развития 

дополнительного образования до 2020 года, Стратегии развития воспитания 

до 2025 года, Концепции общенациональной системы выявления и развития 

молодых талантов на 2015 -2020 годы. 

Вместе с тем, съезд отмечает не соответствие актуальных задач, 

стоящих перед региональной системой дополнительного образования детей, 

уровню ресурсного обеспечения данной сферы. 

 

ДЕЛЕГАТЫ СЪЕЗДА РЕКОМЕНДУЮТ: 

 

Органам управления образованием муниципальных районов и 

городских округов Ставропольского края: 

- сосредоточить усилия на решении задач модернизации  материально-

технической базы функционирования системы дополнительного образования 

в соответствии с Федеральным проектом «Успех каждого ребенка» 

нацпроекта «Образование»;   

- развивать воспитательный, творческий, кадровый потенциал 

муниципальной системы дополнительного образования детей; 

- повышать престиж работников системы дополнительного 

образования через создание объективных механизмов стимулирования труда, 

вовлечение в конкурсы профессионального мастерства, пропаганду 

дополнительного образования в детско-родительской среде;  

- содействовать развитию государственно-частного и общественно-

государственного партнѐрства в сфере дополнительного образования детей; 

- способствовать достижению целевых показателей охвата детей 

дополнительными общеобразовательными программами; 

- поддерживать меры, направленные на повышение доступности 

дополнительного образования детей в сельской местности; 

- создать условия для выявления и сопровождения одаренных детей; 

- одобрить инициативу III Всероссийского съезда работников сферы 

дополнительного образования детей по официальному утверждению 

профессионального праздника «День работника системы дополнительного 

образования детей», и по введению ведомственной награды Нагрудного 

знака «Почетный работник системы дополнительного образования детей».   

 

 

 

 

 



ГБУ ДПО «Ставропольский краевой институт развития 

образования, повышения квалификации и переподготовки работников 

образования»:  

- инициировать создание банка данных одарѐнных детей Ставрополья, 

обучающихся по дополнительным общеобразовательным и 

общеразвивающим программам;   

- продолжить работу по реализации дополнительной профессиональной 

программы повышения квалификации «Психолого-педагогическое 

сопровождение детей с ОВЗ и детей-инвалидов в учреждениях 

дополнительного образования детей»;  

- при планировании дополнительных профессиональных программ 

повышения квалификации руководителей и педагогов организаций 

дополнительного образования детей включать программы и модули по 

повышению финансовой грамотности; 

- рассмотреть нормативно-правовые и организационно-методические 

возможности для организации процесса переподготовки педагогических 

кадров по направлению (специальности) «Педагог дополнительного 

образования». 

 

Организациям системы дополнительного образования детей 

Ставропольского края: 

- обеспечить разработку и реализацию конкурентноспособных 

дополнительных общеобразовательных программ технической, 

естественнонаучной, физкультурно-спортивной, художественной, туристско-

краеведческой, социально-педагогической направленностей, в том числе 

средствами дистанционных образовательных технологий; 

- работать над увеличением доступности услуг дополнительного 

образования детей и как следствие – ростом числа их потребителей; 

- учитывать необходимость развития метапредметных и 

межпредметных навыков и компетенций при обновлении содержания 

дополнительного образования детей; 

- оптимизировать деятельность работников системы дополнительного 

образования с учѐтом обновления нормативно-правовой базы и реализации 

Стандарта педагога дополнительного образования в условиях 

Ставропольского края; 

- способствовать привлечению в сферу дополнительного образования и 

воспитания детей молодых педагогов; 

- создать условия для повышения социальной, коммуникативной, 

педагогической компетентности родителей в сфере дополнительного 

образования детей. 

 

 

 


