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 Базовая часть 

1. Раздел 1. Основы законода-

тельства РФ в области обра-

зования 

6    6  

1.1.1. Профилактика коррупции, экс-

тремизма и терроризма в обра-

зовательной среде 

2    2 Практиче-

ское задание 

Кихтенко 

1.1.2. Национальный проект «Образо-

вание» как основа государ-

ственной образовательной по-

литики Российской Федерации 

2    2 Практиче-

ское задание 

Ярошук 

1.1.3. Организация образовательной 

деятельности детей с ОВЗ и де-

тей-инвалидов в условиях ин-

клюзивного образования 

2    2 Практиче-

ское задание 

Микулан 

 Профильная часть (предметно-методическая) 

2. Раздел 2. Сущность, содержа-

ние и механизмы реализации 

требований профессионально-

го стандарта педагога 

66  30  36  

2.1.1. Профессиональный стандарт 

педагога: актуальность, цели 

внедрения, структура, содержа-

ние 

6  4  2 Практиче-

ское задание 

Токарева 

2.1.2. Правовое поле реализации про-

фессионального стандарта педа-

гога. Проектирование локаль-

ных нормативно-правовых ак-

тов ОО 

6  2  4 Практиче-

ское задание 

Ярошук 

2.1.3. Содержание, пути формирова-

ния и реализации трудовой 

функции «Общепедагогическая 

функция. Обучение» 

6  2  4 Практиче-

ское задание 

Ярошук 

2.1.4. Трудовая функция «Воспита-

тельная деятельность» - неотъ-

емлемая часть требований про-

фессионального стандарта педа-

гога 

4    4 Практиче-

ское задание 

Ярошук 

2.1.5. Трудовая функция «Развиваю- 4    4 Практиче-



 2 

щая деятельность»: структура, 

содержание и механизмы реали-

зации 

ское задание 

Ярошук 

2.1.6. Управление персоналом ОО в 

условиях внедрения и реализа-

ции профстандарта 

4    4 Практиче-

ское задание 

Дробот 

2.1.7. Организация аттестации в ОО 

на основе стандарта профессио-

нальной деятельности педагога 

4    4 Практиче-

ское задание 

Дробот 

2.1.8. Основные подходы к построе-

нию индивидуальной траекто-

рии профессионального самосо-

вершенствования педагога 

6  2  4 Практиче-

ское задание 

Ярошук 

2.1.9. Использование информацион-

но-коммуникационных техно-

логий в деятельности руководи-

теля 

6  6   Практиче-

ское задание 

Данченко 

2.1.10. Переход на трудовой договор 

(эффективный контракт) во вза-

имосвязи с реализацией про-

фессиональных действий стан-

дарта 

6  4  2 Практиче-

ское задание 

Ярошук 

2.1.11. Дорожная карта реализации 

профессионального стандарта 

педагога в образовательной ор-

ганизации 

4    4 Практиче-

ское задание 

Дробот 

2.1.12. Проектирование  системы оцен-

ки и повышения качества педа-

гогической деятельности учите-

ля на основе требований про-

фессионального стандарта педа-

гога 

6  6   Практиче-

ское задание 

Дробот 

3. Итоговая аттестация 4  4  

 

Защита груп-

пового учеб-

ного проекта 

Дробот 

Ярошук 

 

 

Итого 72  30  42  

 


