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I уровень (критический): педагог не 
способен решать профессиональные задачи 
(не сформированы нормативные базовые 
компетенции) 

II уровень (низкий): педагог способен 
решать только отдельные профессиональные 
задачи определенных видов по причине 
неполной ориентировки в условиях задач 

IV уровень (высокий): педагог способен 
решать полный спектр профессиональных 
задач разными методами с полным учетом 
существующих условий, владея 
обобщенными способами их решения 

III уровень (средний): педагог способен 
решать определенные виды 
профессиональных задач посредством 
обобщенных методов с пониманием условий 
и границ их применимости 
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ПРЕДМЕТНЫЙ 

УРОВНИ СФОРМИРОВАННОСТИ 

ПРОФКОМПЕТЕНЦИЙ ПЕДАГОГОВ БЛОКИ ЗАДАНИЙ 
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Результаты по уровню владения предметной компетенцией 
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Результаты по уровню владения методической компетенцией 
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Результаты по уровню владения психолого-педагогической компетенцией 
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Результаты по уровню владения коммуникативной компетенцией 
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Средний балл за выполнение работы в разрезе город/село 
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Связь среднего числа баллов со стажем работы 
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Связь среднего числа баллов со стажем работы 

от 0 до 3 лет от 0 до 5 лет от 6 до 10 лет от 11 до 15 лет от 16  до 20 лет от 21  до 30 лет от 31  до 40 лет от 41 и более 



 
Связь среднего числа баллов с нагрузкой по предмету 
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Связь среднего числа баллов с нагрузкой по предмету  

от 1 до 4,5 часа от 5 до 9,5 часов от 10 до 12,5 часов от 13 до 18 часов 

от 18,5 до 22,5 часов от 23 до 27,5 часов от 28 до 32,5 часов 33 и более 
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Программы 
дополнительного 
профессионального 
образования 

ГБУ ДПО «Ставропольский краевой институт развития образования, повышения 
квалификации и переподготовки работников образования» 

Повышение уровня профессиональных компетенций педагогов 

Профессиональные 
сообщества, ассоциация 
учителей математики и 
т.п. 
 

Публикации в 
журналах и т.п. 

Конференции, 
вебинары, 
семинары 

Электронные 
портфолио,  
личные сайты 
учителей и т.п. 

Профессиональные 
конкурсы, олимпиады 
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