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РЕГИОНАЛЬНЫЕ КРИТЕРИИ И ПОКАЗАТЕЛИ  

ЭФФЕКТИВНОСТИ МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ В СТАВРОПОЛЬСКОМ КРАЕ 

 

№ Критерии Показатели 

1. Развитие, поддержка и взаимодействие со 

школьными, городскими/ районными методическими 

объединениями 

Программа поддержки школьных, городских/районных методических 

объединений.  

Программы (проекты, дорожные карты) профессионального развития 

педагогов в ОО муниципалитета. 

Активность представителей школьных методических объединений в 

профессиональных конкурсах, грантах. 

Наличие плана-графика заседаний районного/городского методического 

объединения на учебный год. 

Наличие муниципального мониторинга деятельности районного/городского 

методического объединения. 

2. Изучение профессиональных потребностей и 

дефицитов работников образования 

Наличие муниципального мониторинга профессиональных потребностей и 

дефицитов работников образования 

3. Прогнозирование, планирование и организация 

аттестации педагогических работников 

Наличие плана-графика аттестации педагогических работников на 5 лет 

4. Прогнозирование, планирование и организация 

повышения квалификации педагогических 

работников 

Наличие плана-графика повышения квалификации педагогических 

работников. 

Наличие прогнозных показателей, включенных в АИС. 

Соответствие категорий слушателей выбранным дополнительным 

профессиональным программам повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки. 

5. Наличие управленческих решений по результатам 

анализа деятельности школьных, городских/ 

муниципальных методических объединений, 

методических служб на уровне муниципалитета 

Наличие адресных рекомендаций по результатам принятия управленческих 

решений, проведенных мониторингов 

 


